
1.助理培訓工作坊

辦理兩次助理培訓會議，提升計畫助理職場知能與
競爭力
• 114/8/14「善用IA寫一手好計畫」27人參與

• 114/8/28「Canva圖像設計術」25人參與



2.永續講堂

【永續講堂】認識永續與ESG核心概念
主講人:森林系柳婉郁特聘教授
演講時間:10月9日(四)下午14:00 – 15:30
演講地點:人文大樓 102演講廳

【永續講堂】ESG 趨勢與淺談未來方向
主講人:國立清華大學永續學院鄭國泰教授
演講時間:8月18日(一) 14:00-15:30
演講地點:人文大樓 102演講廳

邀請校內外專家學者分享永續與 ESG 核心概念及發展趨勢，強化校內師生對永續議題之理解
與實務視野。

61人參與 49人參與



4. 高教深耕USR成果展
辦理日期:114年10月28日至11月2日
本校積極實踐大學社會責任（USR）

由秘書室李長晏主秘帶領的USR辦公室成果豐碩。透過整合法政、管理、
農業、生科、獸醫、醫學與電機等跨領域教師團隊，深入鏈結實踐場域，
促進師生共同參與。

此次展出的8件USR計畫各具特色，其中，榮獲教育部補助的國際型「浪愛
無國界」計畫，不僅設立全臺首座流浪犬貓專用醫療室，更成功將經驗推
向國際；萌芽型「綠旱興兩河流域守護實驗室」計畫，則致力推動無障礙
河川教育，守護綠川與旱溪的生態環境，促進社會共融；「健康原鄉」計
畫計畫深入原鄉部落，推動長照與健康促進；「森川里共榮」計畫復育南
投種瓜溪生態、活化在地社區；「園藝輔療共學」計畫，透過園藝療育促
進高齡長輩健康老化。這些計畫連同多項種子型計畫，均展現本校積極發
揮師生跨域專業與影響力，與在地鄰里社區共榮共好，具體實踐大學的社
會責任。

興新聞: https://www2.nchu.edu.tw/news-detail/id/60612



5.綠川生活日暨NUST USR與地方創生成果展
辦理日期:114年10月31日

114 年三大實踐面向
科技導入與永續治理 (科技驅動)
計畫一 AI 數位衛教師：雲林科技大學開發具語音互動之 AI 數位人，實測準確率達 92%，有效緩解偏

鄉醫療人力壓力。
計畫二 智慧化碳盤查：虎尾科技大學開發符合 ISO 14064-1 標準工具，培訓 40 人次綠領人才，協助

企業與校園減碳。

文化再造與場域共好 (跨域串聯)
計畫三 眷村跨縣市網絡：高雄大學首度串聯高、雲、嘉三地異質眷村場域，建立文化保存網路。
計畫四 舊城食安資料庫：臺中教育大學整合聯合大學專業，建置 112 件柑橘農藥檢測數據，建立在地

農產安全履歷。

健康促進與社會活力 (專業賦能)
計畫五 排球聯盟規模化：臺灣體大帶動 13 所高中職參賽，並由大學生團隊負責賽事行銷，IG 單篇觸

及率破萬。
計畫六 離島健康推廣：金門大學克服法規限制靈活轉型，帶動 772 人次參與淨山與健身活動。

興新聞： https://www2.nchu.edu.tw/news-detail/id/60633



6.113學年度USR社會實踐服務優良獎勵選拔
增加報名獎勵，提升參與意願，報名者一次通過書面資料審查後，可獲得本校限定文創非賣
品「中興鵝」玩偶一隻。

113學年度總計19名投稿，10名獲獎(教職員組5名、學生組5名)。

序號 姓名 身份 單位

1 蕭○銓 教師 醫學院學士後醫學系

2 戴○光 職員 農業暨自然資源學院農業推廣中心

3 吳○燦 計畫助理 教務處

4 陳○萱 計畫助理 醫學院

5 賴○君 計畫助理 法政學院國家政策及公共事務研究所

序號 姓名 身份 單位

1 吳○鎧 學生 學士後醫學系

2 周○禾 學生 會計學系

3 莊○琳 學生 財務金融學系

4 陳○元 學生 園藝學系

5 陳○成 學生 精密工程研究所

教職員組共5人 學生組共5人

113學年度社會實踐服務優良獎獲獎名單
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